
 
ประกาศหอพักนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

ที่  002/2568 
เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเข้าเป็นพนักงานหอพักนักศึกษา มจธ. 

-------------------------------------------------------- 
 ด้วยหอพักนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือก
เข้าเป็นพนักงานหอพักนักศึกษามหาวิทยาลัย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ตำแหน่งที่และคุณสมบัติที่บรรจุแต่งตั้ง 
1.1. ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป         จำนวน  1  อัตรา  
 สังกัด     หอพักนักศึกษา มจธ. (บางมด) 
 คุณสมบัติ  

1) สำเร็จการศึกษาระดับ ปวส. หรือปริญญาตรี ทุกสาขา  
2) ไม่จำกัดเพศ  อายุไม่เกิน 35 ปี 
3) มีความรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้ดี  
4) มีใจรักงานบริการ ยิ้มแย้มแจ่มใส 
5) มีความรับผิดชอบในหน้าที่ ขยัน ตรงต่อเวลา และซื่อสัตย์ 
6) สามารถใช้คอมพิวเตอร์ และโปรแกรมออกแบบต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 
1) ดูแลห้องพักนักศึกษา และห้องพักรับรอง 
2) ดูแลการ Check-in / out, ทำการจองห้องพัก 
3) ดูแลและควบคุมสต๊อกวัสดุต่างๆ และงานธุรการ 
4) ผลิต/ออกแบบ Content และสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น Artwork/Graphic, VDO Clip ให้เหมาะสมกับ

ช่องทางออนไลน์ เพ่ือดึงดูดและเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 
5) วางแผน และประชาสัมพันธ์ข้อมูล/ข่าวสาร และกิจกรรมต่างๆ ทั้งรูปแบบ On-site และ Online 

ผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น Facebook, Website, Instagram, TikTok, X, YouTube เปน็ต้น รวมถึง
ดูแลการเผยแพร่/สื่อสารในช่องทางต่างๆ 

6) ติดตาม และดูแลการเคลื่อนไหวบนช่องทาง Social Media เช่น การสอบถาม การแสดงความคิดเห็น 
รวมทั้ง การตอบข้อสงสัย/ปัญหาที่เกิดข้ึนกับกลุ่มเป้าหมาย (Social Media Monitoring) 

7) ให้ความช่วยเหลือ การให้ข้อมูลต่างๆ ที่ลูกค้าต้องการ 
8) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

2. อัตราเงินเดือน 
2.1. อัตราเงินเดือน   

   15,000 – 18,000 บาท 
2.2. สวัสดิการ 

- กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 3 – 8 %  
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- ตรวจสุขภาพประจำปี 
- ประกันอุบัติเหตุ 
- ประกันสุขภาพ หรือสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล 

 

  
3. การรับสมัคร 

3.1 กำหนดการรับสมัครและการรับสมัคร 
 3.1.1 สมัครได้ทางอินเทอร์เน็ต ตั้งแต่วันที่ 4 มีนาคม – 14 มีนาคม 2568 ตามข้ันตอนดังนี้ 

1) เข ้ าหน ้ า เว ็บ ไซต ์ของหอพ ักน ักศ ึกษามหาว ิทยาล ัย เทคโนโลย ีพระจอมเกล ้ าธนบ ุรี  
https://residencehall.kmutt.ac.th เพ่ือดาวน์โหลดใบสมัคร 

2) กรอกข้อความให้ถูกต้องครบถ้วน   
3) แนบหลักฐานประกอบการสมัคร ได้แก่ วุฒิการศึกษา ทะเบียนบ้าน บัตรประชาชน และรูปถ่าย  

1 รูป 
4) ส่งใบสมัครมาที่ E-mail :  thippawan.kun@kmutt.ac.th, rattanaporn.yai@kmutt.ac.th 
3.1.2 สมัครด้วยตนเอง ตั้งแต่วันที่ 4 มีนาคม – 14 มีนาคม 2568 ณ สำนักงานหอพักนักศึกษา มจธ. 

(บางมด) อาคารหอพักนักศึกษาชาย ชั้น 1   
สอบถามเพ่ิมเติม โทร. 02-470-8461, 097-2054526 ในเวลาทำการ 

 
4.  กำหนดการสัมภาษณ์ 
 วันที่ 19 มีนาคม 2568 เวลา 14.00 น.  ณ ห้องประชุมหอพักชาย มจธ. (บางมด) ชั้น 1  
 
5.  หลักเกณฑ์วิธีการคัดเลือก 

 ภาคการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง  (100  คะแนน) 
 
6.  การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
 หอพักนักศึกษาจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกทางเว็บไซต์ของหอพักนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี https://residencehall.kmutt.ac.th ในวันที ่21 มีนาคม 2568 
 
7.  บรรจุและแต่งตั้ง 
    7.1 เมื่อหอพักนักศึกษามหาวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการสอบสัมภาษณ์เรียบร้อยแล้ว หอพักนักศึกษาจะแจ้ง 
ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกให้ไปตรวจสุขภาพท่ีโรงพยาบาลของรัฐ   
    7.2 ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องมารายงานตัวตามกำหนดการที่หอพักนักศึกษามหาวิทยาลัยฯ กำหนดไว้  
หากไม่มาตามกำหนด หอพักนักศึกษามหาวิทยาลัยฯ ถือว่าท่านสละสิทธิ์ 

 
   ประกาศ  ณ  วันที่     มีนาคม  พ.ศ. 2568 
 

 
 

  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มารอง  ผดุงสิทธิ์) 
     ประธานคณะกรรมการบริหารหอพัก 

เว็บไซตห์อพักนักศึกษา 


